lastoria/2 ] disagio d’azienda ha il suo «centro d’ascolto»

DI ANDREA BARCHIESI

no degli obiettivi & di aiuta-

re gli imprenditori in diffi-

colta. 11 Centro Ascolto Di-
mmmm_ associazione italiana che al-
la fine del 2011 racchiudeva qual-
cosa come 150mila iscritti, nasce
come supporto alle famiglie e alle
persone, ma affronta concreta-
mente le situazioni difficili dei
10mila imprenditori iscritti e aiuta
a trovare le soluzioni. Con i circoli
che nascono spontanei nei comu-
ni e nelle province viene monito-
rato costantemente il territorio con
le sue opportunita eiproblemiche
neostacolanola crescita. Tutte que-
ste notizie vengono veicolate pres-
- 80 un'attivitd di coordinamento

centrale gestita da due soggetti che
inviano il materiale a seconda del-
le richieste ai presidenti dei circo-
li. In questo modo I'imprenditore
che prima veniva lasciato solo ha
un valido punto di riferimento per
tentare di sciogliere i nodi che
soffocano la sua attivita. Il presi-
dente del Cad, I'ingegner Gerardo
Rosa Salsano, spiega che «stiamo
parlando di un'associazione che as-
siste gli imprenditori in tutte le lo-
ro azioni e che parte dalla societa.
Ovviamenteil settore dove & pit1 ri-
chiesto I'aiuto dell'associazione ri-
guarda i rapporti con le banche e i
crediti mai riscossi con I'ammini-
strazione %:gmnm. Q:mmem To-
soni, uno degli esperti del Cad con-
fida le azioni a tutela dell'impren-

Il Cad al fianco di imprenditori
in difficolta. Gratuitamente si
puo usufruire di un sostegno
legale nel rapporto con le
banche o nel recupero crediti
In piti consulenze psicologiche

ditore: «Ci mettiamo al suo servizio

atuitamente e analizziamo il qua-

o contabile conla banca. Sisono
verificati casiin cuil'istituto vessa-
va I'imprenditore con interessi u-
surai e con azioni legali siamo riu-
sciti a veder risarcito il danno. Sol-
lecitiamo anche gli enti pubblici al
pagamento sempre per vie legali»,

Ma l'aspetto pil interessante & la
possibilita di allestire un tavolo per-
manente dove si possono confron-
tare le esigenze dell'imprenditore
e del libero professionista e del-
I'artigiano e dell'artista. Sono di-
partimenti aperti che permettono
di scambiarsi esperienze utili per
risolverei problemi quotidiani del-
l'azienda.

Lastruttura siavvale anche del sup-
porto di psicologi per gli stessi im-
prenditoriin difficolta. Spesso que-
sti ultimi sono piuttosto riluttanti
nell’esporre le proprie inquietidi-
nie &%oo:w acentri pubbli¢i e pri-
vati. In questa assise, invece, rie-
scono a esprimere meglio loro stes-
si. A disposizione anche un nume-
ro verde attivo 24 ore su 24,

I1 Cad non & presente solo in Italia:
ainfoltire 'associazione ci sono ol-
tre 100mila membri sparsi all'este-
ro. Dal Brasile alla Russia, all'ex Ju-
goslavia alla Cina all'Egitto e al Ve-
nezuela ci sono gia imprenditori
inseriti nel tessuto sociale di quel
territorio pront a offrire la propria
capacita per indirizzare esperien-
ze lavorative ed investimenti. E
un'altra mission del Cad che attra-
verso una fitta reti d'informazioni
e di contatti importanti riesce a rea-
lizzare un buon business anche ol-
tre frontiera. E tutto parte dalla ba-
se provinciale e locale dove le per-
sone possono creare delle valide
opportunita dilavoro nonseloinI-
talia anche oltre frontiera.
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